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Leitlinien zum Verfassen der BA in der Berufspadagogik

1

Allgemeine Feststellungen

Fur das Verfassen der Bachelorarbeit werden folgende Leitlinien festgelegt:

(1)
(2)

3)

(4)

()
(6)

(7)

Der Leistungsumfang fur die Bachelorarbeit umfasst 6 ECTS-Credits.

Die Bachelorarbeit ist eine eigenstéandige schriftliche Arbeit, die nach
den Regeln guter wissenschaftlicher Praxis zu verfassen ist.

Der Titel der Bachelorarbeit zeigt klar einen Bezug zu einem padagogi-
schen Thema sowie zur Studienrichtung. Eine sachliche Formulierung
des Titels ist ebenfalls erforderlich. Die Betreuung Gbernimmt eine*ein Leh-
rende*r mit akademischer Qualifikation (mind. Bologna-Niveau 2).

Uber die Annahme des Titels und des Konzepts (inkl. Forschungsmetho-
den) der Bachelorarbeit entscheidet der*die Betreuer*Betreuerin. Der Titel
bedarf der Genehmigung der zustandigen Institutsleitung und ist mittels
Formblatt per Mail an das Sekretariat des Instituts flr Berufspadagogik oder
in ausgedruckter Form abzugeben. Erhalten Sie vier Wochen nach Bean-
tragung keine Einwénde, gilt der Titel als genehmigt. Die Termine fir die
Abgabe entnehmen Sie der Homepage des Instituts flr Berufspadagogik
(Termine).

Der Bachelorarbeit ist ein Abstract in deutscher und englischer Sprache vo-
ranzustellen.

Der Bachelorarbeit ist folgende eigenhandig unterfertigte Erklarung der*des
Studierenden anzuschlieRen: ,/ch erklare an Eides statt, dass die vorlie-
gende Bachelorarbeit von mir selbststandig und ohne fremde Hilfe verfasst
wurde. Alle verwendeten Quellen inklusive KI-Anwendungen sind als Hilfs-
mittel angegeben und mit ihrem Produktnamen und einer Ubersicht, der im
Rahmen dieser Arbeit genutzten Funktionen, vollstandig aufgefiihrt. Die
Stellen, die anderen Werken (gilt ebenso fir Werke aus elektronischen Da-
tenbanken oder aus dem Internet) wortlich oder sinngemald entnommen
sind, habe ich unter Angabe der Quelle und Einhaltung der Regeln wissen-
schaftlichen Zitierens sowie guter wissenschaftlicher Praxis kenntlich ge-
macht. Dies umfasst auch in der Arbeit verwendete bildliche Darstellungen,
Tabellen, Skizzen und Zeichnungen. Ich bin mir bewusst, dass der Einsatz
von KI-Tools keine Garantie fur die Qualitat von Inhalten und Texten dar-
stellt und ausschlief3lich ich selbst fir den Inhalt verantwortlich bin.

Ich bin darlber informiert, dass seitens der Padagogischen Hochschule
Plagiats-Prifungen durchgefuhrt werden. AufRerdem habe ich die Rein-
schrift dieser Arbeit einer Korrektur unterzogen, die Barrierefreiheit des Do-
kuments geprtift und ein Belegexemplar verwahrt.”

Die Abgabe eines gebundenen Exemplars (Hardcover) der Bachelorar-
beit erfolgt im Sekretariat der Institutsleitung fur Berufspadagogik.
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(8) Die Abgabe in elektronischer Form erfolgt per Mail an das Institutssekre-
tariat (institut.berufspaedagogik@ph-ooe.at), Studiengangsleitung und an
den*die Betreuer*in. Die elektronische Form muss digital unterschrieben
oder mit der Unterschrift eingescannt, abgegeben werden.

(9) Der*die Betreuer*in hat das Ruckmeldeformular auszufillen und die Note
fur die Arbeit festzulegen. Des Weiteren muss die Arbeit vom*von der Be-
treuer*in fur die Plagiatsprifung hochgeladen und eine Plagiatsprifung
durchgefiihrt werden. Der Bericht der Plagiatsprifung muss fir die PH im
PlagScan Archiv freigegeben und vom*von der Betreuer*in im Rickmelde-
bogen bestatigt werden.

(10)Die Ergebnisse der Bachelorarbeit werden im Rahmen einer Prasentation
dargelegt und diskutiert.

(11) Kriterien fur die Beurteilung der Bachelorarbeit:

a) Passende Gewichtung der Einzelelemente sowie ein erkennbarer roter Faden.

b) Die Forschungsfrage ist nachvollziehbar und in der Arbeit angefihrt.

c) Der Umfang der Literaturliste ist angemessen (mindestens 10 Literaturquellen).

d) Der PlagScan Wert ist unauffallig, nach Prifung durch die Betreuung (Richtwert
It. PH OO < 5 Prozent).

e) Formulierungen sind klar und verstandlich.

f) Wissenschaftliche Standards werden eingehalten (Zitate im FlieRtext, korrekte
Quellenangaben).

g) Sprachliche Korrektheit ist gegeben (Rechtschreibung, Grammatik).

h) Formale Vorgaben werden eingehalten (Gendern It. Richtlinien der PH OO, Lay-
out, Abbildungen, Tabellen).

i) Theoretische Konstrukte werden angemessen definiert (= jene Begriffe in der
Forschungsfrage, die nicht allgemeingultig sind, missen in der Arbeit definiert wer-
den).

i) Die verwendete Literatur ist aktuell und wissenschatftlich.

k) Im Theorieteil erfolgt eine Vernetzung von mehreren Quellen innerhalb der Ka-
pitel.

[) Der methodische Zugang ist geeignet, um die Forschungsfrage zu beantwor-
ten. Die Methode wird offengelegt, begriindet und korrekt angewendet.

m) Es erfolgt eine konsequente Bearbeitung der Forschungsfrage.

n) Ergebnisse werden angemessen analysiert und reflektiert.

0) Als quantitatives Richtmal3 gelten 40 Seiten bzw. ein Umfang von 60.000-
65.000 Zeichen (inkl. Leerzeichen) (Vorwort, Anhange, Verzeichnisse zahlen nicht
dazu).

p) Prasentation der Bachelorarbeit

Weitere Kriterien flr empirische Arbeiten

Achten Sie auf

q) eine klar formulierte Fragestellung, eventuell Hypothesen.

r) eine fehlerfreie Anwendung geeigneter Untersuchungsinstrumente.

s) eine Auswahl einer qualitativ und quantitativ geeigneten Stichprobe, rechtzeitig
Erlaubnis einholen (siehe Pkt. 3).

t) eine korrekte Datenauswertung und Interpretation.

u) eine Ubersichtliche Darstellung der relevanten Ergebnisse.
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v) Fragebotgen, Beobachtungsbdgen, Interviewleitfaden, Arbeitsblatter etc. kom-
men als Vorlagen in den Anhang. (Die ausgefullten Fragebogen, Transkripte
von Interviews etc. missen mindestens 5 Jahre aufgehoben werden, werden
aber dem Anhang nicht beigegeben.)

w) Darstellung und Interpretation der Ergebnisse der Untersuchung.

(12) Besonders schwerwiegende und/oder gehaufte Verstol3e gegen die gram-
matische und orthografische Richtigkeit sowie im Literaturbeleg schliel3en
eine positive Beurteilung aus.

(13) Arbeiten ohne vollstandige und nachvollziehbare Kennzeichnung von Quel-
len und Hilfsmitteln sind als Plagiat und somit als Tauschungsversuch zu
werten. Der Termin ist auf die Zahl der zulassigen Wiederholungen anzu-
rechnen.

(14) Bei negativer Beurteilung einer Bachelorarbeit ist eine Neuvorlage héchs-
tens dreimal moglich.

(15) Ein insgesamt einmaliger Wechsel des Themas und/oder des*der Betreu-
ers*Betreuerin im Einvernehmen mit der Institutsleitung ist zulassig. Ein
Themen- oder Betreuerwechsel erhéht die Anzahl der insgesamt moglichen
Vorlagen nicht.

2  Weitere verbindliche Festlegungen

Bachelorarbeiten sind Einzelarbeiten. Mehrere Bachelorarbeiten kdnnen zueinan-
der in einem fachlichen Zusammenhang stehen, jedoch mussen die Bearbeitung
und die Beurteilung unabhangig voneinander erfolgen kénnen.

2.1 Wahl des Titels

Fir die Vereinbarung des Titels mit der*dem Betreuer*in ist die Vorlage eines
schriftichen Konzepts bei der Betreuerin*beim Betreuer erforderlich. Das
Konzept ist eine schriftliche Darstellung der ersten thematischen Auseinanderset-
zung mit dem geplanten Vorhaben. Er gibt Aufschluss Uber die Beweggrinde der
thematischen Wahl, der geplanten Forschungsfrage(n), der geplanten Vorgangs-
weise.

Es dient als Grundlage fir die Erstbesprechung mit der moglichen Betreuerin bzw.
dem moglichen Betreuer.

2.2 Formale Kriterien einer Bachelorarbeit

2.2.1 Umfang und Form der Arbeit

Jede Bachelorarbeit ist im DIN-A4 Format mit einem Textverarbeitungssystem
abzufassen.
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e Schriftart: Times New Roman, Arial oder Calibri

e Schriftgrof3e: 12 pt

e Uberschriften mit groRerer Schrift und/oder Fett- bzw. Kursivdruck

e Zeilenabstand: 1 %

e Seitenrander: rechts und links mit 2,5 cm, oben und unten mit 2,5 cm

e Die Seiten sowie Tabellen und Abbildungen sind fortlaufend zu nummerieren.

e Ein Inhaltsverzeichnis ist zu erstellen.

e Tabellen und Abbildungen sind mit einem Titel bzw. einer Legende zu verse-
hen.

¢ Nach dem alphabetisch geordneten Literaturverzeichnis ist auch ein Abbil-
dungsverzeichnis beizufugen.

o Gesamtumfang der Arbeit: mind. 40 Seiten — max. 60 Seiten bzw. mind. Zei-
chenanzahl 60.000— 65.000 (inkl. Leerzeichen).

Teile der Bachelorarbeit kdnnen auch in anderer als in Textform (etwa in Form von
Videos, Lernprogrammen, DVDs oder CDs, etc.) gestaltet werden. Der Umfang
und die Form der gesamten Arbeit sind in diesen speziellen Fallen mit den betreu-
enden Lehrenden im Voraus zu vereinbaren.

2.2.2 Aufbau der Bachelorarbeit

Titelblatt
Thema, betreuende Lehrende, Name der Verfasserin bzw. des Verfassers, Zuord-
nung zu den Studienfachbereichen, Ort und Datum der Abgabe

Eidesstattliche Erklarung
mit Unterschrift

Abstract

in deutscher und englischer Sprache. Es handelt sich hierbei um eine knappe,
aber pragnante Inhaltsangabe, die neben einer kurzen thematischen Abhandlung
auch das Ziel der Arbeit sowie die dabei angewandten Methoden und Schlussfol-
gerungen enthalt.

Vorwort

(fakultativ, wird nicht beurteilt): Will man personliche Motive und Umstéande der
Arbeit ndher beschreiben, das Thema in einer literarischen Form (Gedicht, Ge-
schichte) einleiten, jemandem Dank sagen, so kann dies vor das Inhaltsverzeich-
nis als Vorwort gestellt werden — es wird nicht mitnummeriert und bei der Seiten-
zahl nicht bertcksichtigt.

Inhaltsverzeichnis mit Seitenangaben
Als Gliederungssystem wird das Dezimalklassifikationssystem empfohlen (siehe
Inhaltsverzeichnis S. 1).
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Textteil

Einleitung

Die Leser*innen sollen einen Einblick gewinnen kdnnen, was sie beim Lesen der
Arbeit erwartet. Die Einleitung enthalt eine Begriindung der Themenwahl (Motive,
Ausgangslage), stellt die erkenntnisleitenden Interessen, die Forschungsfrage(n)
und die Ziele der Arbeit vor. Aul3erdem werden die verwendeten Methoden und
der Aufbau der Arbeit skizziert.

Hauptteil

Die zentralen Begriffe der Forschungsfrage mussen definiert werden. Begriffsdefi-
nitionen werden durch die Auseinandersetzung mit der aktuellen Literatur gewon-
nen. Die Definition der Begriffe bildet die Grundlage fur ein gemeinsames Ver-
stéandnis von Verfasser*in und Leser*in. Es sind nur jene Begriffe der Forschungs-
frage zu definieren, die nicht allgemeingdltig sind.

AnschlieBend sollen bestehende Theorien bzw. dokumentiertes Praxiswissen zur
Fragestellung vergleichend erlautert, zusammengefasst und konkrete Schluss-
folgerungen fur die Forschungsfrage gezogen werden.

Bezieht man konkrete Beispiele aus der padagogischen Praxis ein, dann sind die
theoretisch erarbeiteten Erkenntnisse zur Analyse und Reflexion der Praxis einzu-
setzen - eine beschreibende Dokumentation allein ist zu wenig.

Um den Argumentationszusammenhang sichtbar zu machen, kdénnen einzelne
Arbeits- und Gedankenschritte beschrieben werden. Ubergédnge zwischen den
einzelnen Kapiteln sollen dazu genitzt werden, den Leser*innen zu erklaren, was
nun warum gemacht wird (,roter Faden®).

Der Schreibstil soll méglichst verstandlich sein, die Argumentation nachvollzieh-
bar, die Daten und Aussagen mussen eindeutig belegt sein. Es sind weniger die
personlichen Meinungen, Vorlieben oder Einschéatzungen als vielmehr die Be-
grindungen fur Meinungen von Bedeutung. Es muss immer klar erkennbar sein,
auf welche Grundlagen sich Behauptungen beziehen.

Eine Bezugnahme zur Forschungsfrage nach jedem grofR3eren Kapitel in Form
eines Zwischenfazits wird empfohlen. Stellen Sie sich die Frage welchen Teil lhrer
Forschungsfrage kénnen Sie mit den beschriebenen Inhalten des jeweiligen Kapi-
tels beantworten?

Zusammenfassung

Am Schluss der Arbeit steht eine Zusammenfassung der wesentlichen Aussagen
der Arbeit. Welche Schlisse im Hinblick auf die Forschungsfrage kdonnen ge-
zogen werden, welche konkreten Konsequenzen fir zukinftige Tatigkeiten abge-
leitet werden, welche Fragen sind offen geblieben und bedirfen einer weiteren
Analyse? Welche Einschréankungen (Limitationen) sind bei der vorliegenden Arbeit
zu bericksichtigen?

Literatur- und Abbildungsverzeichnis
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Das Literaturverzeichnis hat samtliche (!) Quellen, die fir die betreffende Arbeit
verwendet wurden, zu enthalten und ist alphabetisch nach Autorennamen zu ord-
nen.

Anhang
Materialien z.B. Fragebogen (Vorlagen), Interviewleitfaden, Arbeitsblatter, Be-
obachtungsbogen, Unterrichtsmaterialien etc. werden im Anhang beigegeben. Alle
Anhangsmaterialien kénnen auch nur in der digital abgegebenen Version enthal-
ten sein!

3 Anhang

3.1. Hinweise fir Genehmigungen bei Arbeiten mit empirischem Forschung-
steil

Beforschungen zur Weiterentwicklung des eigenen Unterrichts bzw. Beforschun-
gen an der eigenen Schule missen von der Schulleitung genehmigt werden.

Fur Erhebungen (Fragebotgen, Interviews), die Uber die Beforschung zur Weiter-
entwicklung des eigenen Unterrichts hinausgehen, ist die Zustimmung der Bil-
dungsdirektion des jeweiligen Bundeslandes, einzuholen.

3.2. Procedere

1. Dazu wird das ausgefullte Formular ,BA Antrag empirische Forschung“ so-
wie einer Stellungnahme des*der Betreuers*Betreuerin geprift, im Institut
fur Berufspadagogik abgegeben und von dort der Forschungsstelle weiter-
geleitet. Diese Ubermittelt den Antrag mit Stellungnahme dem Vizerektorat
fur Lehre und Forschung.

2. Die Rektorin*Der Rektor bzw. Vizerektor*in tUbermittelt das Erhebungs-
instrument an die zustandige Bildungsdirektion. Zustandig fur die Genehmi-
gung ist der*die Schulqualitditsmanager*in.

3. Es erfolgt eine Mitteilung an die*den Studierende*n durch die*den zustandi-
ge*n Schulqualitatsmanager*in.

Bezirksubergreifende Befragungen werden im Sinne einer Verwaltungsvereinfa-
chung von der Bildungsdirektion OO, d.h. das Genehmigungsansuchen braucht
nicht an alle betroffenen Bildungsdirektionen gesendet zu werden, sondern an die
Abteilung Schulpsychologie-Bildungsberatung der Bildungsdirektion OO.

3.3. Allgemeine Richtlinien fur Erhebungen an Schulen seitens des PH OO
bzw. der Bildungsdirektion OO

Genehmigungen von Untersuchungen an oberdsterreichischen Schulen erfolgen

nach folgenden Richtlinien:
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1. Das Untersuchungsthema muss einen padagogischen Bezug haben.

2. Die Wahrung der Anonymitat muss gewahrleistet sein (Beachtung der Da-
tenschutzbestimmungen).

3. Erhebungen, die im weitesten Sinn im Rahmen der schulpraktischen Stu-
dien an der jeweiligen Praxisschule durchgefuhrt werden, bedurfen der
Freiwilligkeit der Schiler*innen und der Zustimmung der*des Praxispada-
gogin*Praxispadagogen.

4. Erhebungen benétigen die Zustimmung der Eltern, wenn die befrag-
ten/getesteten Schiler*innen noch nicht volljahrig sind.

5. Erhebungen, die an einer Schule durchgefiihrt werden, bedirfen der Zu-
stimmung der Schulleitung.

6. Erhebungen, die an mehreren Schulen eines Bezirks durchgefuhrt wer-
den, bedurfen einer Zustimmung der Bildungsdirektion.

7. Erhebungen, die in mehreren Bezirken durchgefuhrt werden, bedirfen der
Zustimmung der Bildungsdirektion, Abt. Schulpsychologische Bildungsbera-
tung.

8. Folgende Unterlagen sind vorzulegen:

e schriftliches Ansuchen incl. Untersuchungsplan (max. 1 Seite mit kurzer
Inhaltsangabe, StichprobengrofRe, Schulen, eventuell Schulstufen, Be-
fragungsdauer)

e verwendete Befragungsunterlagen (Fragebogen, Interviewleitfaden; es
durfen keine diskriminierenden oder die Intimsphare berihrenden Fra-
gen enthalten sein.)

9. Die Ergebnisse (Zusammenfassung) sind im Anschluss an die Durchfuh-
rung an die jeweilige Bildungsdirektion zu Ubermitteln.



